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Jahresbericht 2022

Geschatzte Mitglieder

Am 1. April 2022 wurde die generelle Maskentragepflicht aufgehoben. Wie haben wir darauf ge-
wartet und uns nach dieser Freiheit gesehnt! Nach zwei Jahren mit grossen Einschrankungen,
und verbunden mit Angsten, erwachte mit einem Schlag das gesellschaftliche Leben wieder. Die
Freude war auch bei uns riesig. So traf sich der Vorstand wieder zu seinen Sitzungen, und mit
viel Elan wurden die Vorbereitungen fur Weiterbildungsveranstaltungen, Vortrage und die Mitglie-
derversammlung getroffen. Was lange Zeit nicht mehr moglich war, konnte nun plétzlich wieder
durchgefuhrt werden. Begegnungen mit Menschen, personliche Kontakte und damit auch der
Einsatz von freiwilligen Helferinnen und Helfern, waren wieder moglich. Wie hatten wir sie ver-
misst! Freuen wir uns dartuber und lernen wir daraus, wie verletzlich der Mensch ist und wie wert-
voll zwischenmenschliche Kontakte und damit eben auch die Freiwilligenarbeit gerade fir altere
und kranke Menschen ist.

Mitgliederversammlung

Die 12. Mitgliederversammlung konnte nach zweijahrigem Unterbruch wieder physisch stattfin-
den. Fast schon ungewohnt und doch so wohltuend. 34 Mitglieder folgten der Einladung und
bestatigten den Vorstand in seiner Aufgabe. Dem anschliessenden Vortrag von Dr. Rolf Goldbach
zum Thema ,Verruckt: Angst, Trauer und Depressionen im Alter” folgten gegen 100 Zuhorerinnen
und Zuhorer.

Neuausrichtung F6Ve

Per 1. Januar 2022 Ubernahm RaJoVita (Drehscheibe) offiziell die alleinige Betreuung der Frei-
willigen. Damit fiel ein wichtiger Auftrag des Fordervereins weg. Die Freiwilligen wurden anfangs
Jahr mit einem Brief des Prasidenten Uber die administrative Anderung informiert. Seither kon-
zentriert sich der Forderverein auf die Fort- und Weiterbildung, die Akquirierung von Freiwilligen
und die Organisation der Plattform. An der Mitgliederversammlung wurden die Statuten ebenfalls
einstimmig entsprechend angepasst.
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Freitagsmarkt

Am 13. Mai 2022 war der Vorstand wiederum mit einem Stand am Freitagsmarkt prasent. Viele
Standbesucherinnen und -besucher informierten sich vor allem Uber die neu geschaffene Mdog-
lichkeit der Stadt zum Zeitansparen im Rahmen des Zeitvorsorgemodells.

Plattform

Auch die Plattform anfangs September befasste sich noch einmal mit der
Neuausrichtung des Fodrdervereins. Dass durch den Fdrderverein
Freiwillige fur alle angeschlossenen Organisationen beworben werden,
wurde wohlwollend zur Kenntnis genommen. In einem zweiten Teil
diskutierten die Anwesenden die ldee einer Freiwilligenmesse fir den
Bereich Gesundheit und Alter. Als Datum wurde der 5. Dezember (Tag der
Freiwilligen) bestimmt. Auch wenn die Zeit bis dahin sehr knapp war,
entschloss sich der Forderverein, die Veranstaltung zu organisieren.

Weiterbildungen

Erstmals hat der Forderverein seine Fort- und Weiterbildungen in
einem Jahresprogramm festgehalten und publiziert. Die Aktivitaten
konnten allerdings coronabedingt erst Ab Marz aufgenommen wer-
den. Trotzdem wurden einige spannende Kurse mit hochkaratigen
Referentinnen angeboten. Zwei Referate wurden zudem fur die
ganze Bevolkerung gedffnet. Das Interesse ist auch nach Corona
ungebrochen und fullte den Saal des kath. Kirchgemeindehauses
beide Male.

or mochte alt werden,
Jer méchte alt sein.

Weiterbildungsaktivitaten in der Ubersicht

Datum Thema Referentin Teilnehmende
15./31.03.2022 Validation Verena Tschudin 17
22.03. und 19.04.2022 Gehirntraining Wanda Lehrer 34
03.05.2022 Verrickt im Alter Dr. Goldbach 100
11.10./02.11.2022 Diabetes Astrid Castelberg 11
23.11.2022 Depressionen im Alter Jutta Stahl 70

Freiwilligenmesse 5. Dezember 2022

Der Forderverein stellte in kurzer Zeit im Saal des Res-
taurant Kreuz die erste Freiwilligenmesse Gesundheit
und Alter auf die Beine. Mit einem Zeitungsinserat,
einem breiten Mailversand und einem Brief an 150
Unternehmungen wurde im Vorfeld auf den Anlass
aufmerksam gemacht. Der Erfolg war erfreulich gross.
Keine der acht teiinehmenden Organisationen hatte mit
diesem Zulauf gerechnet.
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An der Freiwilligenmesse prasentierten sich:

- Caritas

- Forderverein Freiwilligenarbeit Gesundheit und Alter
- Pro Senectute

- RaJoVita Drehscheibe

- Stadt Rapperswil-Jona mit dem Zeitvorsorgemodell
- Spital Linth, Uznach

- SRK Fahrdienst

- Verein Tixi - Rollstuhlbus

Die anschliessend bei den Teilnehmenden durchgefiihrte Umfrage ergab, dass wir auch im 2023
wieder auf alle Institutionen zahlen durfen und vermutlich noch weitere dazu kommen werden.
Der Aufwand hatte sich somit allemal gelohnt.
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Die Organisatoren freuen sich bereits auf den nachsten Anlass am 5. Dezember 2023.

Mitgliederwesen

Erfreulicherweise konnte auch der Forderverein wieder 9 Neumitglieder gewinnen. Herzlich will-
kommen und herzlichen Dank fur lhre Unterstutzung.

Leider sind aber auch im vergangenen Jahr 30 Mitglieder verstorben, weggezogen oder haben
den Forderverein altershalber verlassen.

Am Ende des Vereinsjahres zahlte unser Verein 447 Mitglieder. Wir freuen uns naturlich, wenn
sich alle Mitglieder aktiv in der Mitgliederwerbung engagieren. Mehr dazu finden Sie auf unserer
Homepage.

Vorstandstatigkeiten

Der Vorstand traf sich im Berichtsjahr zu funf Vorstandssitzungen. Neu mit dabei war auch Rahel
Wurmli, welche an der Mitgliederversammlung als Nachfolgerin von Susanna Berger in den
Vorstand gewahlt wurde. Zudem befasste sich ein Ausschuss mit der Neustrukturierung des Fort-
und Weiterbildungsprogrammes. Nachdem bisher die Drehscheibe beim Kursprogramm
unterstitzte, galt es nun in diesem Jahr die Prozesse neu zu regeln. Wir sind aber Uberzeugt,
dass trotz diesen organisatorischen Anpassungen ein qualitativ hochstehendes Angebot fur
Freiwillige geboten werden konnte.

Ebenso viel Engagement legte der Vorstand in die Organisation der Freiwilligenmesse. Von zwolf
angeschriebenen Organisationen haben sich immerhin deren acht bereit erklart, sich mit einem
Stand zu prasentieren.
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Nach uber 10-jahriger Mitarbeit im Vorstand hat Hanni Bolli ihren Rucktritt aus dem Vorstand
eingereicht. lhr fundiertes Wissen als ehemalige Leiterin einer Demenzstation sowie ihr un-
glaubliches Netzwerk im Bereich der Weiterbildung hat sie zu einer wichtigen Bildungsexpertin
im Vorstand gemacht, und sie wird uns fehlen. Wir respektieren aber, dass sie nach so langer
Zeit nun auch ihren Ruhestand geniessen darf. Wir winschen Hanni alles Gute und bedanken
uns sehr herzlich fiir alles, was sie fir den Forderverein geleistet hat. Uber die Nachfolge wird
der Vorstand einen Vorschlag zuhanden der Mitgliederversammlung machen.

Zum Schluss meines Jahresberichts darf ich auf viele schone Momente und Begegnungen zu-
ruckblicken. Die erfolgreiche Freiwilligenmesse Uberstrahlt das abgelaufene Vereinsjahr und
bleibt mir personlich als kronender Jahresabschluss in Erinnerung. Zusammen mit einem wie-
derum sehr engagierten Vorstand durften wir ein bewegtes Jahr bewaltigen. Ich bedanke mich
bei meinen Vorstandskolleginnen und meinem Vorstandskollegen ganz herzlich fir die grosse
Unterstutzung. Fur die sehr gute Zusammenarbeit mit RaJoVita bedanke ich mich ebenfalls. Es
ist allen Beteiligten gelungen, auch in der neuen, veranderten Form der Zusammenarbeit die
Freiwilligen bestens zu unterstitzen.

Herzlichen Dank an alle Mitglieder fur Ihre Unterstutzung. Ich freue mich Uber jedes neue Mitglied
und jede neue freiwillig helfende Hand zugunsten kranker und unterstitzungsbedurftiger
Bewohnerinnen und Bewohnern in unserer Stadt.

So schliesse ich meinen Jahresbericht 2022 mit den besten Wiinschen fir uns alle. Geniessen
wir die wiedergewonnene Freiheit nach Corona.

Es ist mir eine Freude, Sie an unserer Mitgliederversammlung personlich begrissen zu dirfen.

Forderverein fur Freiwilligenarbeit Gesundheit und Alter
Hans Lanzlinger

Prasident

Rapperswil-Jona, 2. Januar 2023

Jahresbericht 2022 - S 4/4



